11 faut que c¢ca bouge !
Faisons-nous entendre
Vendredi 04 Mars

Défendons tous ensemble nos revendications

Pour ceux qui restent :

Ford doit s’engager fermement : un projet structurant, le logo Ford, I’integra-
tion dans le plan de production Ford. Rien de moins !

Pour les « anciens » qui veulent partir :

1 500 euros minimum, 75 % du salaire, indexation de 1a pension sur le cotit de
la vie.

Rassemblement ce Vendredi 04 Mars
Rendez-vous 8h30 devant les relations atelier




